
大窪　尭志

事 業 目 的 ：

Ｋ Ｇ Ｉ ：

Ｋ Ｐ Ｉ ：

事 業 概 要
（方法・手段）

：

パ ー ト ナ ー ：

事 業 目 的 ：

Ｋ Ｇ Ｉ ：

Ｋ Ｐ Ｉ ：

事 業 概 要
（方法・手段）

：

パ ー ト ナ ー ：

事 業 目 的 ：

Ｋ Ｇ Ｉ ：

Ｋ Ｐ Ｉ ：

事 業 概 要
（方法・手段）

：

パ ー ト ナ ー ：

一人でも多くの方に天草本渡青年会議所の活動や魅力を知ってもらい、共に天草の未来を語り合
える仲間の入会を目的とします。

５名の会員拡大を行います。

候補者面談を１０件行います。

団体や企業へ候補者がいないか直接お伺いし、候補者と面談にて青年会議所の魅力をお伝えして
入会を促します。

各種団体、各種企業

例会の出席率を前年度同月比より１０％上げます。

例会２週間前までに、各委員長より各委員会メンバーへ次回例会の出席確認を１００％行いま
す。

メンバーのスケジュール調整と、楽しく有意義な例会にすることで、事前配信、当日資料の不備
をなくし、参加者の限られた時間を有効に活用できるよう、効率的で時間厳守の例会運営に努め
ます。

各委員会、株式会社肥後銀行天草支店

［ 活 動 概 要 ③ ］ 会員拡大の実施

　■会員研修及び会員との交流を深める事業（定款第４号　１項　８号）							

来年の６０周年事業に向けて、日程・場所の選定、テーマ・スローガンの決定、また対外への周
知と交流を深めるため決起集会を行います。

シニアクラブ会員、各種団体

［ 活 動 概 要 ② ］ 例会の企画及び設営と運営並びに議事録の作成・保存

　■会員研修及び会員との交流を深める事業（定款第４号　１項　８号）

青年会議所では、目指すべき運動の方向性や政策をメンバー間で確認し、メンバー同士の親睦を
深め、さらにはメンバーが自己研鑽する場として、毎月例会を開催しています。出席率の向上と
出席したメンバーが有意義な時間を過ごす場となることを目指し、円滑で有意義な例会運営を行
うことを目的とします。

［ 活 動 概 要 ① ］ 創立６０周年の準備

　■会員研修及び会員との交流を深める事業（定款第４号　１項　８号）

対内対外含め一致団結して、来年より良い周年事業とするための準備を行うことを目的としま
す。

日程・場所の選定、テーマ・スローガンの議案全て（１００％）決定します。現役メンバーの決
起集会の出席率を１００％にします。

日程・場所の選定、テーマ・スローガンの議案全て（１００％）審議を取ります。また決起集会
の日程確定後、現役メンバーには例会、委員会、プライベート等関わらず会う度に毎回決起集会
への参加促進を１００％行います。

２０２２年度　一般社団法人天草本渡青年会議所　　

６０周年準備委員会 年間事業計画 委員長

【 活 動 方 針 】
６０周年を祝う周年事業の実施は我々現役メンバーに課せられた使命です。来年の周年事業を成
功させるために本年度は委員会の垣根を超えて交流を深め、現役メンバーみんなで一致団結でき
るよう活動をして参ります。

【 事 業 内 容 】



事 業 目 的 ：

Ｋ Ｇ Ｉ ：

Ｋ Ｐ Ｉ ：

事 業 概 要
（方法・手段）

：

パ ー ト ナ ー ：

事 業 目 的 ：

Ｋ Ｇ Ｉ ：

Ｋ Ｐ Ｉ ：

事 業 概 要
（方法・手段）

：

パ ー ト ナ ー ：

メンバー同士で一致団結し、組織全体を活性化させることを目的とします。

年間通して１回以上メンバー全員(１００％)に参加していただきます。

メンバー同士の交流の機会を年３回設けます。

委員会の垣根を超え、全メンバー対象の交流の機会を設けます。

各委員会

【 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 】
【１７】 該 当 番 号

対外に向けて、今年度の運動を理解していただくことを目的とします。

あしなみを年１回発行します。

原稿依頼を１カ月前に行い、スムーズな発行を行います。

カラフル且つ活力溢れるあしなみを発行します。

無し

［ 活 動 概 要 ⑤ ］ 組織の活性推進

　■会員研修及び会員との交流を深める事業（定款第４号　１項　８号）

［ 活 動 概 要 ④ ］ 機関誌あしなみの発行

　■会員研修及び会員との交流を深める事業（定款第４号　１項　８号）


